MINISTERIO DA EDUCACAO
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NORMAS GERAIS DOS CURSOS E PROGRAMAS DE POS-GRADUAGAO lato sensu DA
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

CAPITULO |
DEFINICAO, OBJETIVO, SUBORDINACAO E IMPLANTACAO

Art. 12 Os Cursos e programas de pds-graduacao /ato sensu sao atividades pedagodgicas
sistematizadas e se destinam, nos termos do artigo 51 do Estatuto e do artigo 45 do Regimento
Geral da Universidade Federal Rural de Pernambuco (UFRPE), a graduados e graduadas de cursos
superiores reconhecidos pelo Ministério de Educacdo (MEC), visando a formacdo de especialistas,
com o objetivo de elevar o nivel de capacitacao e a formacao de recursos humanos.

§ 12 A pds-graduacao lato sensu é subordinada a Pré-Reitoria de Pés-graduacdo (PRPG), de
acordo com o artigo 45, § 1°, do Regimento Geral da UFRPE e gerida pela Coordenadoria dos Cursos
de Pdés-graduacao lato sensu.

§ 22 A pdés-graduacgao lato sensu se divide em modalidades distintas, com propdsitos claros
e objetivos especificos: cursos de especializacdo, cursos de qualificacdo, cursos livres, cursos In
company, programas de residéncia e cursos de MBA (Master Business Administration).

§ 3° Cada modalidade possui suas normatizacdes especificas. As normas para os cursos de
especializacdo, cursos de qualificacdo, cursos livres, cursos de MBA (Master Business
Administration) e cursos In company estdo apresentadas no Capitulo IV.

§ 49 Os programas de residéncia possuem normatizacdes e resolucdes especificas
aprovadas pela Universidade Federal Rural de Pernambuco, obedecendo a legislacdo especifica em
nivel federal, bem como as normas desta Resolucao.

§ 52 Cada curso ou programas de Pds-graduacdo lato sensu deverd ser oferecidos por
apenas 1 (uma) unidade proponente da UFRPE.

§ 62 S3o unidades proponentes os Departamentos Académicos, as Unidades Académicas,
o Colégio Agricola Dom Agostinho lkas (CODAI), a Clinica de Bovinos de Garanhuns (CBG) e as
unidades experimentais.

Art. 22 E possivel a criagdo de convénios e/ou parcerias entre a UFRPE e érgdos externos
(e.g., prefeituras, governos estaduais, fundagdes). Neste caso, as normas vigentes estabelecidas
pelo Nucleo de RelagGes Institucionais (NURI) do Instituto de Inovacdo, Pesquisa e Empreendimento
(IPE) da UFRPE precisam ser consultadas e atendidas.

Paragrafo Unico: Cursos de especializagdo provenientes de editais externos (e.g., CAPES,
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MEC, INCRA) precisam ser aprovados pelo CTA da unidade proponente e o projeto pedagdgico deve
ser elaborado respeitando as normas do edital externo. Apds a aprovagdo pelo CTA, o projeto
devera ser analisado pela Pré-Reitoria de Pés-graduacdo (PRPG), respeitando o fluxo apresentado
no Anexo |.

Art. 32 A péds-graduacao lato sensu esta vinculada, em termos administrativos, a direcao
da unidade proponente. Ja a geréncia financeira do projeto (quando cabivel) devera ocorrer por
meio de convénio com a Fundacdo de Apoio da UFRPE, desde que atendam as normas aqui
presentes.

Art. 42 E vedada a abertura de projetos de novos cursos com o mesmo nome e/ou objetivos
de cursos ja aprovados pela Pré-Reitoria de Pés-graduacdo (PRPG). Esta proibicdo ndo se aplica aos
cursos presenciais e semipresenciais com lotacdo em cidades diferentes.

Paragrafo Unico: o artigo 4° ndo se aplica aos novos cursos provenientes de editais externos
(e.g., CAPES, MEC, INCRA etc.) e cursos In company.

Art. 52 Havendo desmembramento ou dissolugdo da unidade proponente, o curso devera
ser vinculado a unidade organizacional do(a) Coordenador(a) do curso.

Art. 62 Aos(As) discentes da pds-graduacio lato sensu se aplica o disposto no artigo 83 do
Estatuto da UFRPE, na condicdo de alunos(as) especiais.

Art. 72 Para implantagdao de uma pds-graduagdo lato sensu sera exigido um projeto
pedagdgico e financeiro (quando cabivel) aprovado pelo CTA da unidade proponente. O fluxo dos
tramites administrativos estd apresentado no Anexo |.

§ 12 Apenas cursos provenientes de convénios entre a UFRPE e outras entidades precisam
ser avaliados pelo Nucleo de Relagdes Institucionais (NURI) do Instituto de Pesquisa,
Empreendedorismo e Inovagdo (IPE).

§ 292 Apds a resolucao de aprovacdo da pds-graduacao lato sensu pelo CEPE, o Processo
devera ser enviado para a PROGEPE para o assentamento funcional dos coordenadores(as) e a
designacgdo das fungdes administrativas nos Sistemas de Gestdao Académica (SIGs) da pds-graduagao
lato sensu.

§ 3° O projeto pedagdgico devera ser elaborado seguindo o modelo disponivel no site da
PRPG (www.prpg.ufrpe.br).

§ 4° Para os cursos de especializacdo ofertados por meio do programa Universidade Aberta
do Brasil (UAB/CAPES), ndo é necessaria a indicagdo do corpo docente no projeto pedagdgico. A
indicagdo ocorrerd apds a aprovagao da proposta na UAB/CAPES e no CEPE.

Art. 82 A proposta de criagdo de uma nova pds-graduagdo lato sensu devera ser
obrigatoriamente formalizada via processo administrativo (SIPAC).

Art. 92 E proibido ofertar um curso ou programa de pds-graduacdo lato sensu, em
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quaisquer modalidades, sem os tramites administrativos apresentados nesta resolugdo. O
descumprimento deste artigo acarretard em medidas legais e administrativas.

Art. 10. A proposta de criagdo de uma nova pds-graduacao lato sensu serd apreciada pela
Camara de Pds-graduacdo (CEPE). A anadlise serd realizada com base nos seguintes critérios:

| - relevancia dos objetivos e viabilidade do projeto pedagdgico e financeiro (quando
cabivel);

Il - atualidade e adequacdo do conteldo programatico das disciplinas ofertadas;

Il - qualificagdo do corpo docente na drea de conhecimento do curso (exceto nos itens
tratados no Art. 42, § 42);

IV - infraestrutura para o funcionamento do curso; e
V - adequagao orgamentaria para a manutencgao das atividades do curso.

Art. 11. Em caso de abertura de novas turmas, a dire¢ao da unidade proponente devera
solicitar ao CTA, via Processo, a autorizacdo para a nova oferta. Em seguida o processo devera ser
encaminhado para a Coordenadoria de Pés-graduacao lato sensu para andlise e providéncias.

§ 19 Havendo necessidade de alterar o projeto pedagdgico do curso, as modificacdes
deverdo ser formalmente encaminhadas para o CTA da unidade proponente e, em seguida, para a
Coordenadoria dos Cursos de Pds-graduacao lato sensu que apreciara, julgando a necessidade de
encaminhamento (ou ndo) para o CEPE.

§ 22 No caso de mudanca na gestao do curso, o Processo deverd voltar para unidade
organizacional de origem para a aprovacdo dos(as) novos(as) coordenadores(as) pelo CTA da
unidade proponente.

§ 42 No caso de modificagGes em cursos ou programas em andamento, a Coordenadoria
dos Cursos de Pés-graduacao /ato sensu deverd ser consultada formalmente.

CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Art. 12. Os cursos de especializacdo, cursos de qualificacdo, cursos livres, cursos In
company e cursos de MBA (Master Business Administration) sdo geridos por um(a) coordenador(a)
de curso e um(a) coordenador(a) pedagdgico(a). Na auséncia do(a) coordenador(a), o(a)
coordenador(a) pedagdgico(a) exercera a funcdo de coordenador(a).

Art. 13. Os programas de residéncia sdo geridos por um(a) coordenador(a) e um(a)
eventual-coordenador(a). Na auséncia do(a) coordenador(a), o(a) eventual-coordenador(a)
exercera a funcdo de coordenador(a).



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
SECRETARIA-GERAL DOS CONSELHOS DA ADMINISTRAGCAO SUPERIOR
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

Art. 14. Compete a direg¢ao da unidade proponente:
| - apresentar a proposta de criacdo do curso via processo administrativo (SIPAC); e
Il - designar os(as) gestores(a) do curso, de acordo com os artigos 12° e 13°.

Art. 15. A estrutura administrativa dos cursos de especializacao, cursos de qualificacdo,
cursos livres, cursos In company e cursos de MBA (Master Business Administration) é composta pela
coordenacdo do curso, o Colegiado de Coordenacdo Didatica (CCD) e a Secretaria do Curso.

§ 12 A composicdo e as atribuicdes do CCD, assim como as atribui¢cdes da coordenacao de
curso, constam na Seg¢ao V do Capitulo |, Titulo Il do Regimento Geral da UFRPE, complementadas
por esta Resolugdo.

§ 22 Os nomes dos(as) docentes membros do CCD deverdo constar no Projeto Pedagédgico
do curso e serem nomeados por portaria de designacdo solicitada pelo coordenador do curso,
posteriormente a sua criagao.

§ 32 Nos programas de residéncia multiprofissionais em saude o érgao que exerce a fungao
do CCD é o NDAE (Nucleo Docente Assistencial Estruturante).

Art. 16. O(A) coordenador(a) do curso ou programa de pds-graduacdo /ato sensu devera
ser um(a) servidor(a) ativo(a) do quadro permanente desta UFRPE e portador(a) de titulo de
Mestre(a) ou Doutor(a), submetidos a aprovacdo do CTA da unidade proponente e designado(a)
pelo(a) Reitor(a).

Art. 17. Sdo atribuicdes do coordenador(a) de curso:

| - viabilizar os recursos humanos, financeiros e materiais necessdrios para a execucao do
projeto do curso;

Il - fazer a gestdo de dados e registros académicos no SIGAA,;
[l - supervisionar o desenvolvimento didatico-cientifico do curso;

IV - manter contatos com outras instituicbes com o objetivo de aprimorar o
desenvolvimento do curso;

V - encaminhar a Coordenadoria dos Cursos de Pdés-graduacdo lato sensu o Relatdrio
Académico Final e o Relatdrio Financeiro Final (quando cabivel) no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias apds o encerramento do curso (os modelos do Relatdrio Académico Final e Relatério Financeiro
Final encontram-se disponiveis no site da PRPG: www.prpg.ufrpe.br);

VI-ao final do curso, se solicitado, devera disponibilizar aos(as) concluintes uma declaracdo
de conclusdo de curso e, também, uma cdpia do histdrico escolar;

VIl - o(a) Coordenador(a) serd o(a) responsavel por emitir a declaracdo de conclusdo de
curso aos(as) concluintes até a aprovacdo do Relatério Final do curso pelo CEPE; e
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VIII - assinar os certificados de conclusdo e histéricos do curso emitidos pela PRPPG.
Art. 18. Sdo atribuicdes do Coordenador(a) Pedagdgico:

| - organizar o calenddrio académico do curso;

Il - administrar o desenvolvimento didatico-cientifico do curso;

Il - estabelecer uma interlocugao permanente com os(as) discentes e docentes no sentido
de viabilizar o bom andamento das atividades académicas;

IV - organizar atividades diddticas do curso (viagens, aulas de campo, eventos etc.); e

V - na auséncia ou impedimento do gerenciamento do curso pelo(a) coordenador(a),
assumir a coordenacdo do curso.

§ 12 E vedada a designacdo de n3o-integrantes dos quadros funcionais efetivos da UFRPE
para os cargos de Coordenador(a), Coordenador(a) Pedagdgico(a) e eventual-coordenador(a) de
uma pods-graduacao lato sensu.

§ 29 Serd permitida a coordenacdo simultdnea de até quatro cursos de especializacao.

§ 32 Quando o curso ou programa envolver mais de uma unidade organizacional, a
coordenagao sera discutida e decidida entre as unidades. Apenas uma unidade podera ser a
proponente. Deverd constar no projeto pedagdgico os demais setores envolvidos.

Art. 19. Compete a Coordenadoria dos Cursos de Pds-graduacdo lato sensu o
acompanhamento dos cursos em andamento e, havendo a necessidade, poderad solicitar
informagdes complementares a diregao da unidade proponente.

Art. 20. Compete ao coordenador do curso a elaboragao do Relatério Académico Final e
do Relatdrio Financeiro Final (quando cabivel).

§ 19 O Relatério Académico Final serd apreciado pelo CTA da unidade proponente, com
emissdo de parecer acerca dos aspectos pedagégicos e objetivos do curso. Posteriormente, o
relatdrio serd encaminhado para a Coordenadoria dos Cursos de Pds-graduacdo lato sensu para
analise e, em seguida, encaminhamento a Camara de Pds-graduacdo do CEPE para aprovacgao.

§ 22 O Relatdrio Financeiro Final (quando cabivel) sera enviado ao NURI para a emissao de
parecer acerca da prestagdo de contas. Em seguida, o relatdrio sera enviado para o CTA da unidade
proponente, e posteriormente encaminhado para a Coordenadoria dos Cursos de Pds-graduagao
lato sensu para analise e encaminhamento a Camara de Pds-graduacao do CEPE para aprovacao.

§ 32 A aprovagao do Relatério Académico Final compete a Camara de Pesquisa e Pds-
graduacdo (CEPE), sendo condicdo obrigatdria para a apreciacdo de novos projetos submetidos
pelos(as) mesmos(as) Coordenadores(as) proponentes, bem como para a expedicdo dos certificados
de conclusdo do curso.



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
SECRETARIA-GERAL DOS CONSELHOS DA ADMINISTRAGCAO SUPERIOR
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

§ 42 A coordenagdo de curso que ndo enviar o Relatdrio Final do Curso e/ou Relatdrio
Financeiro Final do Curso (quando cabivel) estardo impedidos de ofertar novas turmas até o
cumprimento de todas as pendéncias. Apds 90 dias, caso as pendéncias persistam, o(a)
coordenador(a) podera responder administrativa pelo descumprimento desta Resolugao.

CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO ACADEMICA

Art. 21. A estrutura curricular das pds-graduacdes lato sensu deverd ser organizada de
acordo com os objetivos e metas individuais de cada curso ou disciplina.

Art. 22. A oferta das disciplinas deverd ocorrer semestralmente. A natureza de cada
disciplina (e.g., aulas tedricas, praticas de laboratério, aulas de campo) podem variar de acordo com
a natureza de cada curso.

Art. 23. Devera constar no projeto do curso o nimero de créditos necessarios a
integralizagdo da matriz curricular, garantindo a carga horaria minima de 360 (trezentos e sessenta)
horas para curso de especializagdo, 180 (cento e oitenta) para curso de aperfeicoamento e 30 horas
para os cursos livres.

Paragrafo unico: Os cursos livres terao carga horaria minima de 30 horas e carga hordria
maxima de 60 horas.

Art. 24. Cada crédito corresponderd a 15 (quinze) horas de aulas, ndo sendo permitido o
fracionamento de créditos.

Art. 25. O programa de cada disciplina devera constar de:
| - ementa;

Il - objetivos;

Il - carga hordria;

IV - créditos em aulas tedricas e/ou praticas;

V - conteldo programatico;

VI - metodologia;

VIl - critérios de avaliacao; e

VIII - bibliografia atualizada.

Art. 26. A duragdo total de uma pds-graduacgdo lato sensu nao ira considerar o tempo de
estudo individual ou em grupo sem assisténcia docente.

§ 12 As pds-graduacgdes lato sensu poderdo ser ofertadas em qualquer época do ano, em
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uma ou mais etapas, com duracdo minima de 6 (seis) meses, ndo excedendo o prazo maximo de 2
(dois) anos consecutivos para o cumprimento da carga hordria minima, incluindo a defesa do
Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC), em conformidade com o que foi estabelecido no Projeto
Pedagdgico.

§ 22 No caso das pds-graduacdes lato sensu associadas aos editais externos (e.g., CAPES,
MEC, INCRA etc.), serd considerado o prazo final estabelecido no Edital.

Art. 27. Nos cursos presenciais, cada turma terd, no maximo, 75 (setenta e cinco)
estudantes matriculados(as), mediante disponibilidade da estrutura fisica (sala de aula disponivel
com a capacidade necessaria para o curso).

Art. 28. N3o sera admitido o trancamento do curso.

CAPITULO IV
DAS MODALIDADES DA POS-GRADUACAO lato sensu

Art. 29. Conforme consta no artigo 1°, §2°, A pds-graduagao lato sensu se divide em
modalidades distintas, com propésitos claros e objetivos especificos: cursos de especializacao,
cursos de qualificacdo, cursos livres, cursos In company, programas de residéncia e cursos de MBA
(Master Business Administration).

Art. 30. Os cursos de especializagdao sao voltados ao aprofundamento tedrico-pratico em
areas especificas, visando qualificar profissionais para atuagao especializada. Sua finalidade é
atualizar e aprimorar competéncias técnicas, cientificas ou pedagdgicas, alinhadas as demandas do
mercado e necessidades sociais.

§ 12 Os cursos de especializagao terdo carga horaria minima de 360 horas, distribuidas em,
no minimo, 12 meses.

§ 22 Os cursos de especializagao terdo, obrigatoriamente, no minimo, 6 disciplinas.

Art. 31. Os cursos de aperfeicoamento sdao formagdes de curta duragdo destinadas a
atualizagdao ou aprofundamento de competéncias em dareas especificas. Sua finalidade é promover
a qualificagao continua de profissionais.

§ 12 Os cursos de aperfeicoamento terdo carga horaria minima de 180 horas, distribuidas
em, no minimo, 6 meses.

§ 22 Os cursos de especializagao terdo, obrigatoriamente, no minimo, 3 disciplinas.

Art. 32. Os cursos livres sdo disciplinas independentes, de curta duracdo, destinadas a
formagao profissional com flexibilidade curricular e aplicabilidade pratica, sem a necessidade de
uma correlacdo direta com um projeto pedagogico de um curso ou programa regular. Sua
importancia reside na adaptagdo agil as demandas do mercado e na oferta de conhecimento
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especializado, alinhado a inovagdes e necessidades de setores emergentes.

Paragrafo Unico: Os cursos livres terao carga hordria minima de 30 horas e maxima de 90
horas e deverdo ser cursados obrigatoriamente ao longo de um Unico semestre letivo.

Art. 33. Os programas de residéncia sdo destinados a capacitacao pratica e especializada
de profissionais em diferentes dreas do saber, com destaque para os programas de saude e
residéncias agrdrias e pedagodgica. Os programas de residéncia visam aprimorar competéncias
técnicas que assegurem a formagao qualificada para o exercicio profissional, integrando teoria e
pratica.

Paragrafo unico: Os programas de residéncia sao divididos em mddulos e devem possuir,
no minimo, 12 meses de duracao.

Art. 34. O curso In company € uma modalidade relevante para alinhar demandas do setor
publico ou privado (de cunho corporativo) a formacdo especializada de profissionais que ja estdo
inseridos no mercado de trabalho e buscam uma formacao continuada. Os cursos In company
priorizam a aplicagao pratica de conteudos do conhecimento técnico-operacional, mediante
parcerias estratégicas entre a UFRPE e o setor produtivo, visando a educagdo continuada.

Paragrafo Unico: Os cursos In company devem possuir, no minimo, 4 disciplinas e duragao
minima de 6 meses.

Art. 35. Os cursos de MBA (Master Business Administration) constituem uma modalidade
essencial para a capacitacdo de profissionais em gestao estratégica, lideranca e inovacao, alinhando
a formagao profissional voltada principalmente as demandas dinamicas do mercado financeiro.

Paragrafo unico: Os cursos de MBA (Master Business Administration) devem possuir, no
minimo, 6 disciplinas e duragao minima de 12 meses.

CAPITULO V
DAS TRILHAS FORMATIVAS

Art. 36. As trilhas formativas sao alternativas que visam flexibilizar a conclusao de cursos
de especializagcdo e/ou aperfeicoamento, dando ao(a) aluno(a) maior liberdade para cursar as
disciplinas (cursos livres) de acordo com sua aptiddo ou disponibilidade de tempo, flexibilizando o
cumprimento dos créditos.

Art. 37. A trilha formativa deve estar prevista no projeto pedagodgico do curso de
especializacdo e/ou aperfeicoamento, sendo vedada a adesdo de cursos ndo planejados e
elaborados para este propdsito.

Pardgrafo Unico: os cursos vigentes, caso queiram aderir ao modelo de trilha formativa,
devem atualizar seus projetos pedagdgicos, prevendo a flexibilizacdo do cumprimento de créditos.
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Art. 38. Os cursos de especializacdo poderdo ser estruturados de maneira que sejam
compostos por dois ou mais cursos de aperfeigopamento. Neste caso, o(a) aluno(a) que cursar os
cursos de aperfeicoamento, previstos no projeto pedagdgico do curso, podera solicitar o certificado
de especialista.

Pardgrafo Unico: O projeto pedagdgico do curso de especializacdo devera prever o modelo
de trilha formativa, flexibilizando o acesso do aluno ao certificado de especialista.

Art. 39. Os cursos de aperfeicoamento poderdo ser estruturados de maneira que sejam
compostos por trés ou mais cursos livres. Neste caso, o(a) aluno(a) que cursar os cursos livres,
previstos no projeto pedagdgico do curso, poderad solicitar o certificado de conclusdo do curso de
aperfeicoamento.

Pardgrafo Unico: O projeto pedagdgico do curso de aperfeicoamento deverd prever o
modelo de trilha formativa, flexibilizando o acesso do aluno ao certificado de conclusdo de curso de
aperfeicoamento.

Art. 40. O(a) aluno(a) que se matricular em diferentes cursos livres poderd, a qualquer
momento, solicitar o certificado equivalente ao curso de aperfeicoamento ou especializacao que
seja equivalente ao conteudo cursado e previsto no projeto pedagdgico.

Art. 41. E vedado o modelo de trilha formativo ao(a) aluno(a) que solicitar aproveitamento
de crédito em 2 ou mais disciplinas.

CAPITULO VI
DO CORPO DOCENTE

Art. 42. O corpo docente das pds-graduacdes lato sensu devera observar as seguintes
regras e condigdes:

| - ser constituido por professores(as) responsdveis pelas disciplinas indicadas no projeto
do curso, com a formagdo académica minima de Mestre(a), obtida em programa de pds-graduagao
stricto sensu reconhecido pelo MEC ou em instituicdes estrangeiras, desde que devidamente
reconhecido por instituicao autorizada pela CAPES.

Il - ser formado, no minimo, por 60% (sessenta por cento) de servidores(as) ativos(as) com
vinculo permanente na UFRPE, ou pré-sénior, devendo ser obedecido o percentual minimo de 50%
(cinquenta por cento) de doutores da totalidade dos(as) professores(as) de cada curso.

§ 12 E permitido ao servidor técnico administrativo atuar como docente na pds-graduacio
lato sensu, ndao havendo distingdes entre o servidor técnico e o servidor docente em direitos e
deveres.

§ 22 A participacdo de mestres ou doutores (as) que nao integram o quadro de pessoal
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permanente da UFRPE é limitada a 30% (trinta por cento) da carga horaria total do curso, podendo,
excepcionalmente, extrapolar o referido limite, na hipétese de ndo haver professores(as) na UFRPE
aptos(as) a ministrar determinadas disciplinas do curso. Esta situagdo deverd ser atestada pelo(a)
Diretor(a) da unidade proponente e aprovada pelo CTA.

§ 32 No caso das pés-graduacdes lato sensu associadas aos editais externos (e.g., CAPES,
MEC, INCRA etc.), serd desconsiderado o artigo 29°, § 1°.

Art. 43. A substituicao de docente pode ocorrer mediante autorizagdo do CCD do curso,
gue deverd comunicar formalmente o Diretor(a) da unidade proponente.

Art. 44. O(A) docente que for submetido ao regime de Dedicagdo Exclusiva somente poderd
participar dos cursos regidos por esta Resolugao de forma esporadica e mediante autorizagao
expressa da Reitoria, nos termos do artigo 14 do Decreto No. 94.664/87.

Art. 45. E vedado ao(a) docente ministrar mais de 30% da carga hordria em um mesmo
curso. Havendo a necessidade, o docente deverd apresentar justificativa no projeto pedagdgico do
curso que sera analisada na Camara de Pds-graduagao do CEPE.

Art. 46. E vedada a participagdo na Pés-graduagdo lato sensu de servidores da UFRPE que
estejam afastados de sua lotagdo na unidade proponente.

Pardgrafo Unico: No caso das pds-graduacdes lato sensu associadas aos editais externos
(e.g., CAPES, MEC, INCRA etc.), o artigo 46° ndo se aplica.

Art. 47. As atividades de docéncia ou de quaisquer coordenacdes em pds-graduacgao /ato
sensu ndo serdo utilizadas para fins de reducao de carga hordria nos servicos institucionais.

CAPITULO VI
DO REGIME DIDATICO

Art. 48. O(A) discente serd avaliado(a) pelo(a) professor(a) responsavel pela disciplina, ao
término de cada disciplina, atribuindo notas de 0,0 a 10,0 expressos com apenas 1 casa decimal.

Art. 49. Os critérios de avaliacdo deverdao constar no programa da disciplina e ser
apresentado aos(as) alunos(as) no primeiro dia de aula.

Art. 50. Serd aprovado o(a) aluno(a) que alcangar nota maior ou igual a 7.

Pardgrafo Unico: Os programas de residéncia podem possuir um regime didatico proprio e,
neste caso, os critérios de aprovacao deverdao constar nas normas especificas do programa de
residéncia.

Art. 51. No caso que o(a) aluno(a) obter nota inferior a 7, ficard a critério do(a) professor(a)
responsdvel pela disciplina a realizacdo de atividade de recuperacao. As regras para aplicacdo
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deverdo ser claras e divulgadas com antecedéncia para a turma.

Pardgrafo Unico: Os programas de residéncia podem possuir um regime didatico proprio e,
neste caso, os critérios de aprovacao deverdao constar nas normas especificas do programa de
residéncia.

Art. 52. A média final do curso sera calculada por meio da média aritmética da soma dos
pontos obtidos nas disciplinas.

Art. 53. As regras para o Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) deverdo estar no projeto
pedagdgico do curso e ser apresentadas para os(as) alunos(as) no primeiro dia de aula. As regras
para o TCC constam no Capitulo VIII desta Resolugao.

Art. 54. O(A) aluno(a) tera sua frequéncia contabilizada pelo professor(a) de cada
disciplina. O critério de falta ou presenca devera constar no projeto pedagdgico e ser apresentado
para os(as) alunos(as) no primeiro dia de aula.

Pardgrafo Unico: Sera oferecido tratamento especial de faltas seguindo as mesmas regras
estabelecidas no Regimento Geral dos Cursos de Graduagao da UFRPE.

Art. 55. Serd desligado do curso, o(a) aluno(a) que:

| - obter nota menor que 7 em qualquer disciplina;

Il - abandonar ao menos uma disciplina;

[l - apresentar frequéncia inferior a 75% (setenta e cinco por cento) em cada disciplina;
V - obter nota menor que 7 no Trabalho de Conclusdo do Curso (TCC);

VI - ndo entregar o TCC dentro do prazo estabelecido no projeto pedagdgico do curso;

VII - apresentar TCC com comprovac¢do de plagio e/ou uso inadequado de inteligéncia
artificial na escrita do texto; e

VIII - apresentar, em qualquer momento, documento falso ou adulterado.

§ 12 Caracteriza o abandono do curso o estudante que, por qualquer motivo, nao justificado
apresentar falta superior a 14 dias corridos nas atividades didaticas, respeitando os critérios de
presenca determinados pelo projeto pedagdgico do curso.

§ 22 Os programas de residéncia podem possuir critérios de desligamento especificos e
deverdo constar nas normas especificas do programa de residéncia.

Art. 55. O(A) aluno(a) que ja cursou alguma disciplina em outro curso de especializacdo,
nesta ou em outra instituicdo, podera pedir o aproveitamento dos créditos.

§ 12 A solicitagao para aproveitamento de crédito devera ser realizada em até 14 dias antes
do inicio das aulas, respeitando o calendario académico.
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§ 22 A solicitacdo de aproveitamento de crédito devera ser realizada via Processo (SIPAC),
apresentando o formulario disponivel no site da PRPG (www.prpg.ufrpe.br), o histérico do curso
anterior (documento oficial, com assinatura digital) e as ementas de ambas as disciplinas. O
processo deverd ser encaminhado para a Coordenacdo do curso e, em seguida, avaliado pelo CCD.

§ 32 Para ser aprovado o aproveitamento de créditos, as ementas deverdo contemplar um
minimo de 75% (setenta e cinco por cento) do contetdo e 100% (cem por cento) da carga horaria.

§ 42 O aproveitamento de créditos ndo isenta o(a) aluno(a) do pagamento das taxas e
mensalidades totais do curso.

CAPITULO VIII
DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (TCC)

Art. 56. S3do consideradas formas de Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) a monografia,
relatdrios técnicos, relatério de vivéncia em sala de aula, revisdes bibliograficas e relatério de
atividade profissional em empresa publica ou privada (incluindo escolas, hospitais, etc.). Outros
casos deverao ser avaliados pelo CCD do curso.

§ 12 O TCC pode ser individual ou em grupo de até 3 alunos(as) (a depender da area,
avaliados pelo CCD do curso).

§ 22 O TCC devera ter um prazo minimo de 6 meses para a elaboragao e apresentacao.

§ 32 Os programas de residéncia podem possuir critérios prdprios para elaboracdo e
apresentacdo do TCC e deverdo constar nas normas especificas do programa de residéncia.

Art. 57. Cada discente tera um(a) orientador(a) designado(a) pelo CCD do curso e, no
maximo, 1 (um) coorientador(a), indicado(a) pelo(a) orientador(a). Esta designacdo devera ocorrer
em até 6 (seis) meses apods o inicio das aulas.

§ 12 Cada orientador(a) podera orientar no maximo 8 (oito) estudantes por curso.

§ 22 E possivel a substituicdo do(a) orientador(a) por iniciativa prépria do(a) docente ou
do(a) discente, mediante requerimento dirigido ao CCD do curso. Compete ao CCD designar o(a)
substituto(a) com a concordancia das partes interessadas: discente, orientador(a) designado(a) e
orientador(a) substituido(a).

Art. 58. Sdo atribuicdes do(a) orientador(a):

| - organizar um plano individual de estudo do(a) discente;
Il - auxiliar na elaboragao e apresentagao do TCC;

Il - presidir a sessao de defesa do TCC;

[l - motivar o(a) discente a participar de eventos técnico-cientificos; e
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
SECRETARIA-GERAL DOS CONSELHOS DA ADMINISTRAGCAO SUPERIOR
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

IV - motivar o(a) discente a publicar trabalhos cientificos.

CAPITULO IX
DA CONTESTACAO E REVISAO DE NOTA

Art. 59. O(A) estudante tem direito de contestar a nota obtida em uma avaliacdo ou
apresentacdo/entrega de trabalho.

§ 12 O (A) estudante devera comunicar o(a) docente, via e-mail institucional, e manifestar
sua contestacdo. Quando ndo for atendida pelo(a) professor(a), o estudante devera comunicar o(a)
coordenador do curso que deverad instruir a abertura de um processo administrativo (via SIPAC) com
formulario proprio (site), a fim de manifestar sua solicitacao.

§ 22 O pedido de revisdo deverd ser apresentado a Coordenacdo do Curso em até 72
(setenta e duas) horas apods a divulgacdo da nota no SIGAA. Passado esse prazo, o requerente ndo
mais terd direito ao pedido de revisao.

§ 32 O pedido de revisdo sera indeferido pelo(a) coordenador(a) caso o requerente nao
especifique, de forma evidente e bem fundamentada, qual o conteddo o(a) estudante julgar-se
prejudicado.

Art. 60. Caso o(a) coordenador(a) acolha o pedido de recurso, a revisdo da avaliacdo sera
realizada por banca constituida por 3 (trés) professores(as), designados(as) pelo CCD do curso.

§ 12 A andlise do pedido sera lavrada em ata, que serd juntada ao processo de revisdo de
nota do(a) requerente.

§ 22 O resultado da revisdo devera ser divulgado no prazo maximo de 7 (sete) dias Uteis, a
partir da solicitacdo do(a) aluno(a).

Art. 61. A contestagao de nota nao se aplica a avaliagdo do Trabalho de Conclusao de Curso
(TCC).

CAPITULO X
DOS CERTIFICADOS

Art. 62. Apds o recebimento do Relatdrio Académico Final, a PRPG terd o prazo maximo de
90 (noventa) dias para conferir, tramitar nas instancias superiores e emitir os certificados de
conclusdo do curso.

§ 12 Os certificados de conclusdo de pés-graduacdo /ato sensu devem mencionar a area de
conhecimento do curso.
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§ 22 O histérico escolar também deve ser entregue pela Coordenadoria dos Cursos de Pds-
Graduacao lato sensu e deve constar, obrigatoriamente:

| - nome do(a) aluno(a), filiacdo, naturalidade, documento de identidade e érgdo emissor;

Il - relacdo das disciplinas com nome, carga horaria, nota e nome (com a titulacdo) dos(as)
docentes responsaveis;

Il - critérios adotados para a avaliacdo do aproveitamento;

IV - periodo em que o curso foi realizado e a sua duragdo total (em horas de efetivo trabalho
académico);

V - titulo do Trabalho de Conclusdo do Curso (TCC) com a nota obtida pelo(a) aluno(a), além
do nome e a titulacdo do(a) orientador(a);

VI - area de conhecimento conforme dados do registro do curso; e
VIl - niumero da Resolucdo do CEPE que aprovou o curso ou projeto original.

§ 32 Os certificados serdo assinados pelo(a) Pro-Reitor(a) de Pds-graduacdo e pelo(a)
coordenador(a) do curso.

§ 42 No caso de segunda via, os certificados serdo assinados apenas pelo(a) Pré-Reitor(a)
de Pds-Graduacdo (PRPG) e pelo(a) Coordenador(a) dos Cursos de Pds-graduacdo /ato sensu (PRPG).

Art. 63. Os(As) discentes aptos(as) a receberem os certificados e, por conseguinte, o titulo
de especialista, sdo os(as) que atenderem os seguintes requisitos:

| - ter integralizado com desempenho suficiente os créditos em disciplinas;

I - ter cumprido frequéncia superior a 75% (setenta e cinco por cento) dos créditos de cada
disciplina;

Il - ter sido aprovado no Trabalho de Conclusao de Curso; e

IV - ndo possuir qualquer pendéncia de natureza académica ou financeira com relagdao ao
curso.

CAPITULO XI
DA AVALIAGCAO DOS CURSOS

Art. 64. A pds-graduagao /lato sensu requer uma dinamica avaliativa de carater continuo,
considerando as participacdes e produgdes vivenciadas durante o periodo letivo, sejam elas
individuais ou coletivas.

Art. 65. O processo de avaliagao é feito por meio de formuldrio préprio disponibilizado no
SIGAA.
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Paragrafo unico: O Relatério de Avaliacdo (disponibilizado pelo SIGAA) devera compor o
Relatério Académico Final e utilizado para o aperfeigopamento continuo e permanente da Pds-
graduacao lato sensu.

CAPITULO XII
DO PROCESSO SELETIVO

Art. 66. O processo seletivo devera ser obrigatoriamente realizado via SIGs (Sistemas
Integrados de Gestao) da UFRPE.

Art. 67. As inscricdes apenas poderdo ser abertas apds aprovacao do projeto pedagdgico
e financeiro (quando cabivel) pelo CEPE e mediante publicacdo do edital de selecdo no site da PRPG
(www.prpg.ufrpe.br), contendo as seguintes informagdes:

| - nome do curso;

Il - carga horéria;

[l - periodo de inscrigao;
IV - nidmero de vagas;

V - critérios de selegdo, observando o disposto no respetivo projeto pedagdgico, e forma
de divulgagao;

VI - periodo e condigdes da matricula; e
VIl - informacgdes de contato.

§ 12 Os cursos de especializacao, aperfeicoamento, cursos livres e MBA deverdo destinar
um determinado nimero de vagas para candidatos negros, quilombolas, indigenas, PCDs e pessoas
trans, respeitando as normas vigentes da UFRPE. Além disso, 10% do quantitativo de vagas deverao
ser destinadas aos servidores técnicos administrativos ativos da UFRPE. As vagas ndo preenchidas
por cotistas deverao ser destinadas a ampla concorréncia.

§ 22 Aos programas de residéncia e aos cursos provenientes de editais externos devera ser
aplicado o paragrafo anterior, exceto os 10% destinados aos servidores técnicos administrativos
ativos da UFRPE, prevalecendo as regras de selecao do edital externo.

§ 32 Os cursos In company ndo possuem reversas de vagas para alunos(as) cotistas, uma
vez que a selecdo dos(as) estudantes serd de responsabilidade da empresa contratante e as vagas
destinadas aos seus(suas) funcionarios(as) ou colaboradores(as).

Art. 68. Os critérios adotados para definir os servidores isentos de taxas e os candidatos
cotistas deverao constar no edital de sele¢do do curso.

Art. 69. Somente poderao participar do processo seletivo:
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| - os(as) portadores(as) de diploma ou declaracdo de conclusdo de cursos de graduacdo e
tecnélogo reconhecidos pelo MEC nas areas indicadas no projeto pedagégico do curso; e

Il - os(as) portadores(as) de diploma de cursos de graduacao realizados no exterior, desde
gue o revalidado por instituicdo nacional.

Paragrafo unico: A declaragdo de conclusao de curso devera ter sido emitida nos ultimos 6
meses e constar a data da colagdo de grau.

Art. 70. Nao havendo o completo preenchimento das vagas, podera ocorrer a prorrogacao
do prazo de inscricado, a critério do CCD.

Art. 71. O cancelamento do edital de selecdo poderad ser solicitado pelo CCD do curso, pelo
CTA da unidade proponente, ou estancia da Administragao Superior da UFRPE.

CAPITULO XllI
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 72. Os recursos financeiros utilizados na execuc¢do da pds-graduacao lato sensu
poderdo ser oriundos da cobranga de taxas dos(as) discentes e/ou de parcerias firmadas com
entidades publicas ou privadas, mediante convénio especifico, captada pelo(a) Coordenador(a) por
orgdo de fomento (cursos In company).

Paragrafo Unico: E permitida a cobranca de taxa de inscrigdo dos candidatos inscritos.

Art. 73. A execucdo dos recursos financeiros da pds-graduacao /ato sensu devera estar de
acordo com a Resolucdo da UFRPE vigente e respeitar as normas de relacionamento entre a
Universidade Federal Rural de Pernambuco (UFRPE) e as gestoras dos recursos financeiros.

§ 12 O valor pago pelas aulas ministradas, coordenagdo, orientagao e secretariado nao
poderdo ser superiores ao que estabelece esta resolugao.

§ 22 Os valores pagos pelas aulas ministradas, coordenagdo, orientagdo e secretariado
estdo previstos no Anexo |l.

Art. 74. Na hipétese de os recursos advirem do pagamento de taxas, os valores devem
estar definidos no Projeto Pedagdgico do Curso, com previsao da forma de pagamento, que podera
ser em parcelas mensais, desde que nado ultrapasse o periodo previsto para a integralizagao da carga
horaria do curso.

Paragrafo Unico: E vedado ao curso alterar quaisquer rubricas de seu planejamento
orgamentdrio sem parecer favoravel do CTA da unidade proponente.

CAPITULO XIV
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DA REMUNERAGAO

Art. 75. Os envolvidos na coordenacdo do curso, nas atividades de docéncia, orientacao e
secretariado podem atuar no formato remunerado ou sem remuneragao adicional, na forma de
colaborador.

§ 12 O docente externo a UFRPE, advindo de outra entidade, atuando como colaborador
ou nao, fica ciente de que sua atuacdo e o pagamento de quaisquer recursos financeiros pagos pela
UFRPE ndo estabelece vinculo empregaticio com a Instituicdo e seus setores administrativos.

§ 22 O(A) professor(a) colaborador(a) tera direito apenas a declaracdo de colaborador
voluntdrio.

Art. 76. O formato remuneratdrio se aplica a todas as formas de pds-graduacao /ato sensu.

§ 12 Os cursos In company poderdo prever em seu convénio a concessao de bolsas para as
pessoas envolvidas (coordenacdo do curso, nas atividades de docéncia, orientacdo e secretariado).
Os valores maximos permitidos estao previstos no Anexo Il.

§ 22 Os cursos de especializacdo, cursos de aperfeicoamento, cursos livres, MBA e
programas de residéncia, poderdo prever um valor recebido por pagamento efetuado por aluno
matriculado e adimplente, em porcentagem dos valores recolhidos pela fundagdao gestora dos
recursos. Os valores percentuais pagos serdao determinados pelo Anexo I, que também prevé os
valores maximos permitidos.

Art. 77. Os valores pagos (Anexo IlI) levam em consideracdo os principios de
proporcionalidade e razoabilidade. A remuneracdo regular do beneficidrio, somada aos valores
recebidos, no ambito da Pds-graduacdo /ato sensu, ndo pode exceder o valor do teto do
funcionalismo publico federal de acordo com a norma vigente do do Tribunal de Contas da Unido
(TCU).

CAPITULO XV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 78. Estas Normas Gerais da Pés-graduacdo lato sensu poderdao ser modificadas
mediante proposta do(a) Pré-Reitor(a) de Pés-graduacdo (PRPG), elaborada pela Coordenadoria dos
Cursos de Pés-graduacdo lato sensu, aprovadas pela Camara de Pds-graduacdo do CEPE e
homologadas pelo CONSU.

Art. 79. As unidades proponentes poderao estabelecer Normas Internas especificas para
seus Cursos de Pds-graduacao lato sensu, ap6s consulta formal a PRPG, desde que ndo conflitem
com estas Normas Gerais.

Art. 80. Os casos omissos nestas Normas Gerais deverdo ser destinados a Coordenadoria
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lato sensu e, se necessario, submetidos por meio de processo administrativo (via SIPAC), a
deliberacdo da Camara de Pés-Graduacdo (CEPE).

Art. 81. Esta Resolugdo entra em vigor nesta data, revogando-se a resolucdo N2 226/2020
do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao e demais disposicdes em contrario.

Recife, 10 de junho de 2025.

MARIA JOSE DE SENA

Matricula SIAPE n? 0385042

Reitora
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ANEXO I.

Fluxo processual
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DOS CURSOS DE POS-GRADUAGAO LATO SENSU —
PARA ARQUIVAMENTO.
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ANEXO II.

Pagamentos e repasses pagos nos cursos de pos-graduacao lato sensu

Os valores pagos ao(a) coordenador(a), secretdrio(a) e professor(a) serdo calculados com
base no valor pago pelo aluno(a) a gestora financeira da pds-graduacao /ato sensu, ja descontadas
as taxas da entidade gestora. Os repasses serdo semestrais em data definida entre a gestora e a
coordenacdo do curso.

Os tramites administrativos, envolvendo o pagamento ou repasse, sao de responsabilidade
da gestora financeira da pds-graduacdo lato sensu, assim como as responsabilidades legais e
administrativas.

Os pagamentos, com base no valor total pago pelo(a) aluno(a) adimplente, serdo:

a) FungGes administrativas:
| - Coordenador(a) do curso: 10%

Il - Secretario(a) do curso: 2%

b) FuncGes administrativas:
| - Professor(a): 75%
Il - Orientador(a) de Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC): 5%

Os valores pagos aos(as) professores(as) deverdo ser divididos respeitando a carga horaria
ministrada na pds-graduagao lato sensu.

Os valores pagos por orientacdo serdo individuais, por aluno(a) orientado(a).

Os repasses, com base no valor total pago pelo aluno(a), serdo:

c) Repasses institucionais:

| - Reitoria: 2%

Il - Pré-reitoria de Pés-graduagdo (PRPG): 2%
[l - Unidade proponente: 4%



